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DISPONER LA EJECUCION DE ACCIONES QUE PERMITAN ELLOGRO DE LOS IONALES Y 108

2023 MURICIPALIDAD DISTRITAL D CULTURA ORGANIZACIONAL  INFORMACION Y COMUNICACION 1 0
SALAVERRY PRODUCTOS
023 z:..ﬁ..“.ﬂ».w”i.a# o CULTUFA ORGANIZACIONAL  INFORMACION Y COMUNICACION REALIZAR ACCIONES DE IMPLEMENTACION DEL PLAN DE GOBIERNO DIGITAL SEGUN NORMATIVA APLICABLE 1 0
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE " ESTABLECER UNA METODOLOGIA QUE CONTENGA CRITERIOS REQUERIDOS POR LA ENTIDAD AL MOMENTO DE REALIZAR
TION DE VALUACION DE RIESGOS A
A SALAVERRY L Weseos oA o IDENTIFICACION DE RIESGOS o ?
MUNICIPAUIDAD DISTRITAL DE EJECUTAR EL PRESUPUESTO EN EL DESARROLLO Y ENTREGA DE CADA PRODUCTO QUE PERMITA CUMPLIR LOS ORIETIVOS ¥ METAS
T EVALUACION DE RIESGOS
Lt SALAVERRY ST DEREISR VALUACION ESTABLECIDAS PARA LOS MISMOS * N
BRINDAR A LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES QUE PARTICIPAN EN LA IDENTIFICACION Y VALORACION DE LOS RIESGOS, ASI COMO
— MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE T —— O N, EN LA DETERMINACION DE LAS MEDIDAS DE CONTROL UNA CAPACITACION, COMO MINIMO, SOBRE GESTION DE RIESGOS EN LOS ° N
SALAVERRY ULTIMOS SEIS MESES ANTES DEL VENCIMIENTO DEL PLAZO PARA PRESENTAR EL PLAN DE ACCION ANUAL-SECCION MEDIDAS DE
. CONTROL
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE REMITIR AL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL LA DOCUMENTACION QUE EVIDENCIA LA IMPLEMENTACION DELAS
2023 sy e GESTION DE RIESGOS ACTIVIDADES DE CONTROL RECOMENDACIONES FORMULADAS EN LOS INFORMES DE SERVICIOS DE CONTROL EMITIDO POR LOS ORGANOS DEL SSTEMA 1 0
NACIONAL DE CONTROL. DE ACUERDO A LOS PLAZOS ESTABLECIDOS Y SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE
023 3::55%“&”—»_.# o GESTION DE RIESGOS ACTIVIDADES DE CONTROL ANALIZAR LA FACTIBILIDAD DE IMPLEMENTAR LAS MEDIDAS DE CONTROL PROPUETAS PARA CADA RIESGO 0 1
2005 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE REALZAR DELA 10N DE LAS REMEDIACION Y CONTROL CON LA FINALIDAD DE o
SALAVERRY CUMPLIR CON LOS PLAZOS ESTABLECIDOS !
REALZAR POR LO MEN FUNCH Y
s MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ST CREANEALIORAL AL TR GaRoR EALZAR 05 UNA CAPACITACION A LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA ALTA DIRECCION, EN SISTEMA DE " "
SALAVERRY CONTROL INTERNO
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE DIFUNDIR LA INFORMACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS PLANES DE TRABAJO ANUAL (METAS FISICAS) A TRAVES DEL CORREQ
1A ORGANIZACIONA! NTE DE CONTROL . %
o SALAVERRY e MO Saw ELECTRONICO O PERIODICO MURAL o !
2023 gczﬁ_v“_o;x,\umwux:! o CULTUSA ORGANIZACIONAL  INFORMACION Y COMUNICACION  UTILIZAR INFORMACION RELACIONADA A LA IMPLEMENTACION DE SCI PARA LA TOMA DE DECISIONES QUE MEJOREN LAGESTION 0 1
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE " EJECUTAR ACCIONES PARA PROTEGER Y CONSERVAR LA INFORMACION Y DOCUMENTACION CONTENIDA EN LOS ARCHIVOS FiSICOS
ORGANIZACIONAL  IN Y COMUNICACION .
Ay SALAVERRY anmm PORMACIR Y COM /0 DIGITALES ANTE POSIBLE DETERIORO O PERDIDA. SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE. & e
o MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CULTUBA ORGANZACIONAL  INFORMACION ¥ COMUNICACIGN  VERIFICAR ANTES DE LA CONTRATACION DE UN PROVEEDOR DE BIENES, SERVICIOS U OBRAS, 51 ESTE SE ENCUENTRA IMPEDIDO PARA i B
SALAVERRY CONTRATAR CON EL ESTADO,
FORMULAR E INSTITUCIONAL
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE t © LAS ACTIVIDADES DEL VO INSTITUCIONAL
2023 LAV GESTION DE RIESGOS EVALUACION DE RIESGOS {POI) ¥ LOS PROCEDIMIENTOS DE SELECCION CONTENIDOS EN EL PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES (PAC) O DOCUMENTOS QUE 1 o
HAGAN SUS VECES.
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE " ELTITULAR DE LA ENTIDAD PARTICIPA EN LA DETERMINACION DE LOS PRODUCTOS QUE SERAN PRIORIZADOS O REVALUADOS, SOBRE
RESGOS EVALUACION DE RIESGOS .
2023 SALAVERRY SESmee i LOS QUE SE EFECTUARA LA GESTION DE RIESGOS. * 0
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ELABORAR UN PLAN DE CONTINUIDAD DE NEGOCIO QUE PERMITA PROSEGUIR CON LA EIECUCION DE SUS PRODUCTOS ANTE
£STION DE RIESG ACTIVIDADES DE CONTROL
el SAIAVERRY = % SITUACION DE DESASTRE U OTROS INCIDENTES. o !
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ESTABLECER MECANISMOS DE CONTROL PARA ESTABLECER CON LA FINAUIDAD QUE (A ENTIDAD IMPLEMENTE LOS PLANES DE
SGOS A TR : =
s, SAIAVERRY SESTMLERE ACESDE CONIAOL ACCION ANUAL DEL SC1 EN EL APLICATIVO INFORMATICO DEL SCL SEGUN LOS PLAZOS ESTABLECIDOS : g
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE DOCUMENTAR EL USO DE LAS HERRAMIENTAS DE RECOLECCION DE INFORMACION EN LA IDENTIFICACION, VALORACION DE RIESGOS
ACTIVIDADE! TROL
0 SALAVERRY GRSION DENESGOS o 308N Y DETERMIMACION DE MEDIDAS DE CONTROL CORRESPONDIENTE A LA GESTION DE RIESGOS EFECTUADA EL PRESENTE ARO. B &
T —_—— 1A ENTIDAD NO HA IMPLEMENTADO LAS RECOMENDACIONES FORMULADAS EN LOS INFORMES DE SERVICIOS DE CONTROL EMITIDO
023 prrtiad GESTION DE RIESGOS ACTIVIDADES DE CONTROL POR LOS GRGANOS DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTROL, DE ACUERDO A LOS PLAZOS ESTABLECIDOS Y SEGUN LA NORMATIVA 1 °
VIGENTE
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE i DETERMINARSI LAS MEDIDAS DE REMEDIACION IMPLEMENTADAS EN EL PERIODO EVALUADO PERMITIERON SUPERAR LAS
SUPERVISION
023 SALAVERRY supeRvsIon DEFICIENCIAS DEL CONTROL INTERNO. 1 ?
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE 5 SUPERVISAR EL REGISTRO DE LA INFORMACION Y DOCUMENTACION RELACIONADA A LA EJECUCION DE LAS MEDIDAS DE
N ! :
w23 SALAVERRY SupERVEID SUPERVIN REMEDIACION Y CONTROL CONSIGNADAS EN EL REPORTE DE SEGUIMIENTO DEL PAA o 1
. MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE —— Pt EN ELREPORTE DE DEL PLAN DE ACCION ANUAL 2 RECOMENDACIONES DE MEJORA Y 2 PROBLEMATICAS ° .
POR CADA PRODUCTO PRIGRIZADO
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MUNICIPAUIDAD DISTRITAL DE

BRINDAR LA CAPACITACION A LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES EN ETICA, INTEGRIDAD EN LA FUNCION PUBLICA.

LTURAORGANIZACIONAL AMBIES CONTROL
SALAVERRY o NTEDE
DISTRITAY . 2
g.rig):n.)ns LDE CULTURA ORGARIZACIONAL INFORMACION Y COMUNICACION INFORMAR AL CONCEIO MUNICIPAL, LA INFORMACION SOBRE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CULTURA ORGANZACIONAL INFORMACION Y COMUNICACION DIFUNDIR TRIMESTRALMENTE A TRAVES DE LOS CANALES DE COMUNICACION CON LOS QUE CUENTA, LOS AVANCES Y RESULTADOS
SALAVERRY DE LA IMPLEMENTACION DEL SCI EN LA ENTIDAD.
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE P — AR DE RGOS ANALIZAR 51 LOS RIESGOS IDENTIFICADOS PODRIAN GENERAR POSIBLE INFLUENCIA DE CONSULTORES O ACTORES EXTERNOS EN LAS
SALAVERRY DECISIONES DE LOS FUNCIONARIOS PARA REALIZAR REQUERIMIENTO DE BIENES O SERVICIOS
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE e —— ALIALOHCE MESEDS REALIZAR EL USO DE HERRAMIENTAS DE RECOLECCKON DE INFORMACION ESTABLECIDAS EN LA DIRECTIVA PARA LA IDENTIFICACION
SALAVERRY ¥ VALORIZACION DE LGS RIESGOS DE CADA PRODUCTO PRIORIZADOS
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ANALIZAR SI 10S RIESGOS DE IDENTIFICADOS PODRIAN AFECTAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES DE L0S FUNCIONARIOS Y
ESTON DE RIESGOS
SALAVERRY o EVALUACION DE MESG0S SERVIDORES AL ENCONTRARSE INFLUENCIAS, INDUCIDOS O PRESIONADOS A EFECTUAR CONDUCTAS IRREGULARES
e &
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CESTON DENESEaS! EVALACON DENESGOS: DOCUMENTO INTERNO QUE CONTENGA UN ANALISIS QUE INCLUYE LA AUNEACION DEL POI CON EL PIA Y £L PIAN ANUAL DE
SALAVERRY CONTRATACIONES.
!:zﬁv““ﬂ”i:l 0E ‘GESTON DE RIESGOS EVALUACION DE RIESGOS ZAR IDENTIFICAI FRAUDES FINANCIEROS O CONTABLES
ANALZAR SI EXISTEN DE RIESGOS (QUE com RIESGOS 05,0 , FINANCIEROS,
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CUMPLIMIENTO, TECNOLOGICOS U OTROS TIPOS DE RIESGOS) QUE PUDIERAN AFECTAR LAS CONDICIONES Y ATRIBUTOS
‘GESTON DE RIESGOS EVALU! ESGOS.
SALAVERRY e Lt (OPORTUNIDAD, COBERTURA, CAUDAD, CONTINUIDAD DEL SERVICIO, PERSONAL CALIFICADO U OTRAS CONDICIONES O ATRIBUTOS)
CON LOS QUE SE DEBEN BRINDAR LOS PRODUCTOS.
P VERIFICAR QUE SE REMITA EL PLAN DE ACCION PARA EL INICIO DEL PROCESO DE ION DE LAS CIONES DE
SR GESTION DE RIESGOS ACTIVIDADES DE CONTROL  LOS INFORMES DE SERVICIO DE CONTROL EMITIDO POR LOS ORGANOS DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTROL, SEGUN LA NORMATIVA
APLCABLE
B SUPERVISION SOUCHAR A DE LA 1ON DE LAS MEDIDAS DE
SALAVERRY REMEDIACION Y CONTROL EN LA ENTIDAD, EL ESTADO DE EIECUCION DE LAS MISMAS.
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ELO DE LA DEL LOS MEDIOS DE VERIFICACION Y EL ESTADO.
SION SUPERVISION
SALAVERRY . DE LA EJECUCION DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION Y CONTROL
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE —— DOC EN DONDE SE SUPERVISA LAS UNIDADES ORGANICAS ENCARGADAS CUMPLAN CON LOS PLAZOS
SALAVERRY ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE ACCION ANUAL PARA LA IMPLEMENTACION DEL SCI
- e—— ELABORAR Y APROBAR UNA DIRECTIVA PARA APLICAR EL PROCEDIMIENTO PARA LA ATENCION DE DENUNCIAS CONTRA
MUn Eﬂ;ﬁﬁ« CULTURA ORGANIZACIONAL AMBIENTE DE CONTROL FUNCIONARIOS Y SERVIDORES QUE VULNERAN LA ETICA O NORMAL DE CONDUCTA MEDIANTE UN BUZON DE DENUNCIAS
ANONIMAS VIA WEB Y/O ESCRITOS
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE EJECUTAR CAPACITACIONES Y CHARLAS A LAS UNIDADES ORGANICAS QUE FORMAN PARTE DE ESTA ENTIDAD SOBRE TEMAS DE
CULTURA ORGANIZACIONAL AMBIl CONTROL
SALAVERRY ENTERE IMPLEMENTACION DEL CONTROL INTERNO.
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CULTUR ORGANIZAC AMBIENTE DE CONTROL ELABORAR Y APROBAR LINEAMIENTOS QUE REGULE EL PROCESO QUE DEBE EJECUTARSE PARA EL DESARROLLO DE CADA PRODUCTO
SALAVERRY PRIORIZADO
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ESTABLECER INDICADORES DE DESEMPERO PARA MEDIR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS, METAS O RESULTADOS, ESTABLECIDOS EN LOS.
‘CULTURA ORGANIZACIONAL Al ENTE INTROL 4 ¥
SALAVERRY ™ AEREa PROGRAMAS PRESUPUESTALES
MUNICIPALID DE DIFUNDIR LA INFORMACION DEL O3 10s {A NIVEL DE ACTIVIDADES) , A TRAVES DE
R AMBIENTE DE CONTROL
SALAVERRY R oE ‘CORREO ELECTRONICO , PERIODICO MURAL, DOCUMENTOS OFICIALES, ENTRE OTROS
MUNICIPAL DE ELABORACION DEL REGLAMENTO DE INFRACCION Y SANCIONES DEL PERSONAL, EN EL CUAL INCLUY A LA TIPIFICACION DE LAS
SALAVERRY cutum ABSSRERTEOE CONIROL CONDUCTAS INFRACTORAS 1AS FUNCIONES REL AtlA 10N DELSCL.
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE REALIZAR EL REGISTRO DE TODAS LAS OBRAS PUBLICAS QUE SE ENCUENTRAN EN PROCESO DE EJECUCION, EN EL SISTEMA DE
wu IONAL N ION Y COMUNICACION i
SALAVERRY TUR ORGANIZA] ot INFORMACION INFOBRAS
MUNICH DISTRITAL DE
Pty CULTUR INFORMACION Y COMUNICACION DOCUMENTOS UTILZADOS POR ALTA DIRECCION SOBRE BASE DE LA INFORMACION GENERADO DELSCI
MUNICIPALI DE ELABORAR MECANISMOS PARA TRANSMITIR INFORMACION RELACIONADA A LA IMPLEMENTACION DEL SCI A LA ALTA DIRECCION
LTURA FORMACION Y COMUNICACION
SALAVERRY o - PARA LATOMA DE DECISIONES.
:ez.ovigﬁ”g#i GESTION DE RIESGOS EVALUACION DE RIESGOS REALIZAR EL ANALISIS DE LOS RIESGOS IDENTIFICADOS Y 51 ESTOS AFECTAN A LA PROVISION DEL PRODUCTO PRIORIZADO
AL oF " .
MUNICIP . EVALUAGION DE RIESGOS ANALZAR 51 LOS RIESGOS IDENTIFICADOS | NULA O DEFICI DE LA EIECUCION DE LAS
SALAVERRY OBRAS PUBLICAS POR PARTE DEL FUNCIONARIO COMPETENTE
MUNICH oE ESTABLECER UNA METODOLOGIA QUE CONTENGA CRITERIOS PORIA REALZAR
RIESGOS \CION DE RIESGH
SALAVERRY FuALAGON oF o IDENTIFICACION DE LOS RIESGOS
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE AR LA EJECUCION DE LAS ACCION EN ELZPLAN DE RESPUESTA A LOS RIESGOS IDENTIFICADOS EN LA
DE RIESGOS (CION DE RIESGOS o -
SALAVERRY Seoton SALUADONDE PLANIFICACION DE LA EXECUCION DEL CONTRATO DE OBRAS PUBLICASE, SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE.
MO 5”4’_.—)_7* ‘GESTION DE RIESGOS ACTIVIDADES DE CONTROL LOS BIENES MUEBLES PAT SEGUN LA NORMAT IVA APLICABLE.
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CORREGIR LAS SITUACIONES ADVERSAS FORMULADAS EN LOS INFORMES DE SERVICIOS DE CONTROL SIMULTANEQ, DE ACUERDO A
‘GESTION DE RIESGOS IDADES DE CONTROL =
SALAVERRY e Ll R LOS PROCEDIMIENTOS Y PLAZOS ESTABLECIDOS EN LA NORMATIVA VIGENTE.
DETERMINAR S1 LAS MEDIDAS DE CONTROL IMPLEMENTADAS EN EL REDUCIR
MG msgthssua RALDE SUPERVISION SUPERVISION AFECTABAN EL DESARROLLO Y ENTREGA DE 105 PRODUCTOS HASTA ALCANZAR UN NIVEL DE TOLERANCIA PERMISIBLE POR LA
ENTIDAD.
MUNICIPAUDAD DISTRITAL DE EVIDENCIAR QUE SE HAN CUENTA LAS IONES DE MEJORA Y c 38
PERVISION
SALAVERRY M " Bl REPORTE DEL SEGUIMIENTO DEL PAA.
MUNICH DE EN DONDE LA DELA 1OM DE LAS
SALAVERRY MEDIDAS DE REMEDIACION Y DE CONTROL, CON LA FINALIDAD DE CUMPLIR CON LOS PLAZOS ESTABLECIDOS
Nt DE Y (PELPOI 0 DOC HAGA SUS VECES| LOS
e SSﬁ.!uﬁ TALDE CULTU A ORGANIZACIONAL AMBIENTE DE CONTROL INDICADORES DE DESEMPERO QUE PERMITAN EFECTUAR EL SEGUIMIENTO AL LOGRO DE OBIETIVOS INSTITUCIONALES ¥ DE LOS
S PRODUCTOS QUE BRINDA
Mosice w);<m”§>—i CULTU M ORGANIZACIONAL AMBIENTE DE CONTROL REALZAR UNA CHARLA VIRTUAL SOBRE ETICA, INTEGRIDAD Y SU IMPORTANCIA EN LA FUNCION PUBLICA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE REPORTES MENSUALES A LA GERENCIA MUNKIPAL, RESPONSABLE DE LA IMPLEMENTACION DEL SCI, SOBRE 105 AVANCES DE LAS
SALAVERRY cortum ENTEDE MEDIDAS DE CONTROL Y REMEDIACION POR PARTES DE LAS UNIDADES ORGANICAS RESPONSABLE DE LA EJECUCION DE LAS MISMAS
MUNICIPAUDAD DISTRITAL DE DIFUNDIR LA INFORMACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS PLANES DE TRABAJO ANUAL (METAS FISICAS) A TRAVES DEL PERIODICO
cu ORGANIZACIONAL AMBIENT] CON’
SALAVERRY s 4 SNIE DE CONTROL MURAL Y CORREO ELECTRONICO.
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE REGISTRAR LA INFORMACION SOBRE LAS ACTMIDADES DE FISCALIZACION A LA GESTION MUNICIPAL SEGUN CORRESPONDA, EN EL
ORGANIZACIONAL FORMA OMUI -
SALAVERRY T - RV SOMMICACION AAPLICATIVO INFORMATICO DE BALANCE SEMESTRAL SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE
[ DISTRITAL D EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS O LA QUE HAGA SUS VECES DEBERA EIECUTAR LAS ACTIVIDADES DE
KS_>6<M=.< CULTU ORGANIZACIONAL  INFORMACION Y COMUNICACION CAPACITACION C EN ELPLAN DE PERSONAS QUE HAGA SUS VECES, SEGUN LA
NORMATIVA APLICABLE
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE REGISTRAR EL AVANCE FISICO MENSUAL DE LAS OBRAS PUBLICAS QUE SE ENCUENTRAN EN EJECUCION, EN ELSISTEMA DE
NIZACIONAL  INFORMACION Y COMUI A )
LA CULTUM ORGAI INICACION ps O
MUNICIPAUIDAD DISTRITAL DE COMUNICAR A LAS UNIDADES ORGANICAS QUE TIENEN A SU CARGO LA EJECUCION DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION Y CONTROL
TU A ORGAI FORMAC COMUNICA
SALAVERRY ans Mool NG YCOMRNSCATIN CONTENIDAS EN EL PLAN DE ACCION ANUAL
MUNICIPAUDAD DISTRITAL DE 5 5 DIFUNDIR A LA CIUDADANIA LA INFORMACION DE SU EIECUCION PRESUPUESTAL, DE FORMA SEMEST RAL, POR ALGUN CANAL DE
LTU M ORGANI INFORMAC Y COMUNICACION
SALAVERRY s AL e CCOMUNICACION DISPONIBLE
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE =} JONAL MEDIANTE LA ALINEACION DEL PLAN 0 INSTITUCIONAL Y
VERY GESTION DE RIESGOS EVALUACION DE RIESGOS DEQH DENECES 5
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA ENTIDAD DEBERA PRIORIZA LOS PRODUCTOS QUE CONTRIBUYAN EN MAYOR MEDIDA CON EL LOGRO DE LOS RESULTADOS
SGOS SGOS
SALAVERRY S E N EvAUIAGGN DE e ESPECIACOS (DE PROGRAMAS PRESUPUESTALES).
MUNICIPAUDAD DISTRITAL DE ESTABLECER C( OPANEL DE EXPERTOS PARA s
Gl
oy ESTION DE RIESGOS ACTIVIDADES DE CONTROL e oF CONTROL
MUNICIPAUDAD DISTRITAL DE 6 REPORTAR MENSUALMENTE LOS AVANCES DE LA EJECUCION DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION ¥ MEDIDAS DE CONTROL, AL
SALAVERRY e suremy ANICA DE LA ION DEL SCI.
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE DISPONER ACCIONES QUE PERMITAN MEJORAR LA IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION Y CONTROL CONSIGNADAS
SALAVERRY ENELPAA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE REALZAR EL 1AS AREAS DELA 1ON DE MEDIDAS DE REMEDIACION ¥ CONTROL,
LTUM ORGANIZACI AMBIE
SALAVERRY s omA D CoNTROL CUANDO ESTAS SON IMPLEMENTADAS DENTRO DE LOS PLAZOS ESTABLECIDOS.
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA ENTIDAD CONTARA CON UN PROCEDIMIENTO REGULADO POR UNA NORMA, PARA RECIBIR Y ATENDER DENUNCIAS CONTRA SUS.
SALAVERRY CULTUR ORGARIZACIONAL HTE DE CONTRO FUNCIONARIOS Y SERVIDORES, QUE VULNEREN LOS VALORES ETICOS, NORMAS DE CONDUCTA O AFECTEN LA INTEGRIDAD PUBLICA
! gﬁ-!uu ALE CULTUA ORGANIZACIONAL AMBIENTE DE CONTROL REAUZAR EL PROCESO DE INDUCCION DEL PERSONAL, SEGUN NORMATIVA APLICABLE
MUNICIP DE IDENTIFICAR LOS PRODUCTOS QUE BRINDA LA ENTIDAD DIRECTAMENTE A LA POBLACION, AS1 COMO LAS UNIDADES ORGANICAS
SALAVERRY T AWRIENTE DE CONTROL RESPONSABLES DE LA EIECUCION DE LOS MISMOS.
SBIGRALIAD DETIVTAL DE CULTUA ORGANIZACIONAL AMBIENTE DE CONTROL REALIZAR CAPACITACION A LAS UNIDADES ORGANICAS QUE FORMAN PARTE DE LA ENTIDAD SOBRE TEMAS DE CONTROL INTERNO

SALAVERRY

o ©o o o o

o © o © © ©°

N = = 8 = e

© ©o = o o

® © © © o o

o © o o w

= o o o

o o o » o =

© © e o o

© © © o o o

© © © o o

e © © © o o

© © © © © o

© © © o o o

e © = W

N e e © ko

© © =~ © o o

e e o o © o

© © o o =

© W © o o

© © © m o w

© © © © © © © o ©°

© © ® © o

© ® © © o ©

© © o © o o

© © o o o

©e e © o o o



MUNICIPAUDAD DISTRITAL DE
SALAVERRY
MUNICIPAIIDAD DISTRITAL DE
SALAVERRY
MUNICIPAUDAD DISTRITAL DE
SALAVERRY

MUNICIPAUDAD DISTRITAL DE
SALAVERRY

MUNICIPAUDAD DISTRITAL DE
SALAVERRY

MUNICIPALDAD DISTRITAL DE
SALAVERRY

MUNICIPAUDAD DISTRITAL DE
SALAVERRY
MUNICIPAUDAD DISTRITAL DE
SALAVERRY
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
SALAVERRY

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
SALAVERRY

MUNICIPAUDAD DISTRITAL DE

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
SALAVERRY

MUNICIPAUIDAD DISTRITAL DE
SALAVERRY
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
SALAVERRY
MUNICIPAUIDAD DISTRITAL DE
SALAVERRY
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
SALAVERRY
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
SALAVERRY
MUNICIPAUDAD DISTRITAL DE
SALAVERRY
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
SALAVERRY

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
SALAVERRY

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
SALAVERRY

MUNICIPAUDAD DISTRITAL DE
SALAVERRY

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
SALAVERRY

MURICIPAUIDAD DISTRITAL DE
SALAVERRY
MUNICIPAUIDAD DISTRITAL DE
SALAVERRY
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
SALAVERRY
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
SALAVERRY
MUNICIPAUIDAD DISTRITAL DE
SALAVERRY
MUNICIPAUDAD DISTRITAL DE
SALAVERRY
MUNICIPAUIDAD DISTRITAL DE
SALAVERRY

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
SALAVERRY

MUNICIPAUIDAD DISTRITAL DE
SALAVERRY

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
SALAVERRY

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
SALAVERRY

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
SALAVERRY
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
SALAVERRY
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
SALAVERRY
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
SALAVERRY
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
SALAVERRY
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
SALAVERRY
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
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CULTURA ORGANIZACIONAL
CULTURA ORGANIZACIONAL

CULTURA ORGANIZACIONAL

GESTION DE RIESGOS

GESTION DE RIESGOS

SUPERVISION

SUPERVISION

CULTURA ORGANIZACIONAL

CULTURA DRGANIZACIONAL

CULTURA ORGANIZACIONAL

CULTURA ORGANIZACIONAL

CULTURA DRGANIZACIONAL

CULTURA ORGANIZACIONAL

CULTURA ORGANIZACIONAL
CULTURA DRGANIZACIONAL
GESTION DE RIESGOS
GESTION DE RIESGOS
GESTION DE RIESGOS
GESTION DE RIESGOS

GESTION DE RIESGOS

‘GESTION DE RIESGOS

GESTION DE RIESGOS

GESTION DE RIESGOS

‘GESTION DE RIESGOS

GESTION DE RIESGOS.
GESTION DE RIESGOS

‘GESTION DE RIESGOS

INFORMACION Y COMUNICACION
INFORMACION Y COMUNICACION

INFORMACION Y COMUNICACION

ACTIVIDADES DE CONTROL

ACTIVIDADES DE CONTROL

SUPERVSION

SUPERVISION
AMBIENTE DE CONTROL

AMBIENTE DE CONTROL

AMBIENTE DE CONTROL

AMBIENTE DE CONTROL

AMBIENTE DE CONTROL

INFORMACION ¥ COMUNICACION

INFORMACION Y COMUNICACION
INFORMACION Y COMUNICACION
EVALUACION DE RIESGOS
EVALUACION DE RIESGOS
EVALUACION DE RIESGOS
EVALUACION DE RIESGOS

EVALUACION DE RIESGOS

EVALUACION DE RIESGOS

DDOCUMENTO QUE CONTIENE PLANES DE ACCION ANUAL PARA LA IMPLEMENTACION DEL SCI PRESENTADO AL TITULAR DE LA
ENTIDAD

REMITIR A LA ALTA DIRECCION EL PLAN DE ACCION ANUAL ANTES DE SU APROBACION

REALIZAR LAS CONSULTAS MENSUALES DE LOS FUNC JE SE ENCI ENEL \CIONAL DE
SANCIONES DE DESTITUCION Y DESPIDO RNSDD
REMITIR ALORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL LA DOCUMENTACION QUE EVIDENCIA HABER CORREGIDO LAS SITUACIONES
ADVERSAS FORMULADAS EN LOS INFORMES DE LOS SERVICIOS DE CONTROL SIMULTANEC DE ACUERDO A L0S PLAZOS ESTABLECIDOS
¥ NORMATIVA VIGENTE.
CONVOCAR PARA LA GESTION DE RIESGOS (IDENTIFICACION, VALORACION DE RIESGQS Y DETERMINACION DE MEDIDAS DE

CONTROL) DEL PRESENTE ARIO, LA PARTICIPACION DE LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES CON CONOCIMIENTO Y EXPERIENCIA DE LOS
ORGANOS DEL ¥ ENTREGA DE LOS PRODUCTOS PRIORIZADOS O REVALUADOS.

ESTABLECER MECANISMOS PARA QUE LAS UNIDADES ORGANICAS ENCARGAS DE IMPLEMENTAR LAS MEDIDAS DE CONTROL
ESTABLEZCAN POR LO MENOS 3 RECOMENDACIONES DE MEJORA POR CADA PRODUCTO PRIORIZADO CON LA FINALIDAD DE

ELREPORTE DE DEL PLAN DE ACCION ANUAL
SUPERVISAR LAS ACTIVIDADES EFECTUADAS POR LOS ORGANOS ENCARGADOS DE LA EIECUCION DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION
¥ CONTROL
INCLUIR EN EL GESTION, LOS DE QUE PERMITA EFECTUAR EL SEGUIMIENTO AL LOGRO

DE LOS OBJETIVOS INSTITUCIONALES Y DE LOS PRODUCTOS QUE BRINDA LA ENTIDAD.
REGISTRAR A LOS OBUGADOS A PRESENTAR DECLARACION JURADA DE INTERESES EN EL SISTEMA DE DECLARACIONES JURADAS

DESIGNA A UNO O MAS FUNCIONARIOS O SERVIDORES, PARA BRINDAR CAPACITACION Y ASSTENCIA TECNICA A LOS ORGANOS Y
UNIDADES ORGANICAS, SOBRE LA IMPLEMENTACION DEL SCI, AS| COMO EFECTUAR ELSEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES DE
IMPLEMENTACION DEL SC1.
e B ALOS Fl
Sh_.)n-g’m) LA IMPLEMENTACION DEL SCI
ELABORAR Y APROBAR UN PROCEDIMIENTO PARA RECIBIR Y ATENDER DENUNCIAS CONTRA FUNCIONARIOS Y SERVIDORES QUE
VULNERAN LA ETICA Y NORMAS DE CONDUCTA
EL ORGANO ORGANICA DE LA 10N DEL SCICOMUNICA A LOS ORGANOS O UNIDADES
'ORGANICAS DE LA ENTIDAD, LOS PLANES DE ACCION ANUAL ¢ SECCIONES MEDIDAS DE REMEDIACION Y MEDIDAS DE CONTROL
LOS'S DIAS HAI A'SU APROBACION PARA QUE INICIEN CON SU IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS.

ORES QUE NO C FUNCIONES

DE CAPACITACION C EN ELPLAN DE DELAS PERSONAS O DOC
HAGA SUS VECES, SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE.

COMUNICAR TRIMESTRALMENTE A LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES SOBRE LA IMPORTANCIA DE CONTAR CON UN SCI

EJECUTAR LAS AC

ACTOS DE CORRUPCION O CONDUCTAS IRREGULARES

RIES! ICADOS

ANALIZAR I LOS RIESGOS INDENTIFICADOS PODRIAN GENERAR PAGOS TARDICS A LOS PROVEEDORES

REALIZAR O GESTIONAR UNA CHARLA SOBRE GESTION DE RIESGOS PARA LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES QUE PARTICIPAN EN LA
IDENTIFICACION Y VALORIZACION DE LOS RIESGOS DE LOS PRODUCTOS PRIORIZADOS

LA ENTIDAD DEBE DESARROLLAR TALLERES PARTICIPATIVOS O ENTREVISTAS PARA IDENTIFICAR ¥ VALORAR LOS RIESGOS

LA ENTIDAD DEBERA ESECUTAR LA IDENTIFICACION Y VALORACION DE RIESGOS, CON LA PARTICIPACION DE LAS UNIDADES
ORGANICAS RESPONSABLES DE LOS PRODUCTOS PRIORIZADOS.
EL FUNCIONARIO A CARGO DE LAS OBRAS PUBLICAS EN LA ENTIDAD DEBERA REALIZAR LA DOCUMENTACION RESPECTIVA DE LA
EJECUCION DE ACCIONES CONTENIDAS EN EL "PLAN DE RESPUESTA A LOS RIESGOS IDENTIFICADOS EN LA PLANIFICACION DE LA
EIECUCION DEL CONTRATO DE OBRAS PUBLICAS” SEGUN LANORMATVA APLICABLE

DOCUMENTAR IA C ALOS ’E;Mhn:gS;E":E—_ZﬁPSMZS;Hg
EVALUACION DELC 0BRA) PR POR EL RESIDENTE, INSPECTOR O SUPERVISOR DE OBRA O QUIEN HAGA SUS VECES, SEGUN
LA NORMATIVA APLICABLE.
ANALIZAR LA EXISTENCIA DE RIESGOS DE CORRUPCION O INCONDUCTA FUNCIONAL QUE PUDIERAN AFECTAN LA INTEGRIDAD
EVMUACCN DERISEOS PUBLICA. APLICANDO ALGUNA iA PARA LA RIESGOS.
DOCUMENTAR [A REVALUACION DE LOS RIESGOS ASOCIADOS A LOS PRODUCTOS QUE FUERON INCORPORADOS A LA GESTION DE
EVALUACION DE RIESGOS

EVALUACION DE RIESGOS
ACTIVIDADES DE CONTROL

ACTIVIDADES DE CONTROL

CULTURA ORGANIZACIONAL

CULTURA ORGANIZACIONAL

CULTURA DRGANIZACIONAL

CULTURA ORGANIZACIONAL

CULTU RA DRGANIZACIONAL

CULTURA ORGANIZACIONAL
CULTURA ORGANIZACIONAL
CULTURA ORGANIZACIONAL
CULTURA ORGANIZACIONAL
CULTURA ORGANIZACIONAL
CULTURA ORGANIZACIONAL

GESTION DE RIESGOS

AMBIENTE DE CONTROL

AMBIENTE DE CONTROL

AMBIENTE DE CONTROL

AMBIENTE DE CONTROL

AMBIENTE DE CONTROL

AMBIENTE DE CONTROL

AMBIENTE DE CONTROL

AMBIENTE Df CONTROU
INFORMACION Y COMUNICACION
INFORMACION Y COMUNICACION
INFORMACION Y COMUNICACION

EVALUACION DE RIESGOS

GESTION DE RIESGOS EVALUACION DE RIESGOS
GESTION DE RIESGOS EVALUACION DE RIESGOS
GESTION DE RIESGOS ACTIVIDADES DE CONTROL
GESTION DE RIESGOS ACTIVIDADES DE CONTROL
CULTURA ORGANIZACIONAL AMBIENTE DE CONTROL
CULTU R ORGANIZACIONAL AMBIENTE DE CONTROL

RIESGOS EN AROS A FiN DE IDENTIFIC) RIESGOS QUE PUDIERAN AFECTAR DICHOS PRODUCTOS.

ANALIZAR I LOS RIESGOS IDENTIFICADOS PODRIAN AFECTAR LA PROVISION DE LOS PRODUCTOS PRIORIZADOS EN LOS PLAZOS Y
ESTANDARES ESTABLECIDOS

ANALIZAR LA PROBABILIDAD DE QUE LAS MEDIDAS DE CONTROL PROPUESTAS MITIGARAN LOS RIESGOS

UTILIZAR LAS RECOLECCION DE ESTABLECIDOS EN LA DIRECTIVA PARA LA DETERMINACION DE 1AS
MEDIDAS DE CONTROL
, EL 90% DEL NG MEDIDAS DE ¥ CONTROL EN EL PLAN DE
ACCION ANUAL
REGISTRAR EN EL APLIC DELSCH EVIDENCIAS LA DELSC
LOS PLAZOS ESTABLECIDOS.

ELABORAR INFORMES QUE EVIDENCIEN LA IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION Y CONTROL, ASIMISMO INFORMEN
ELESTADO DE EJECUCION DE LAS MISMAS, A LA GERENCIA MUNICIPAL
ELABORAR UN INFORME MENSUAL A LA ALTA DIRECCION SOBRE LOS RESULTADOS DEL SEGUIMIENTO DE LA EJECUCION DEL PLAN DE
ACCION ANUAL PARA LA IMPLEMENTACION DEL SCI
ELABORAR opoct QUE HAGA SUS VECES

[ -598 QUE DEBE EJECUTARSE PARA EL DESARROLLO DE CADA PRODUCTO QUE BRINDA.

10N Y FUNCIONES, MANUAL DE OPERACIONES 0 DOCUMENTO QUE HAGA SUS VECES
AC Y APROBADO CONFORME A LA APLICABLE, SEGUN CORRESPONDA, QUE PERMITA EL CUMPUMIENTO DE

LAS FUNCIONES DE TODOS LOS ORGANOS Y UNIDADES ORGANICAS
REALIZAR REPORTES MENSUALES A LA GERENCIA MUNICIPAL RESPONSABLE DE LA IMPLEMENTACION DEL SCI, SOBRE LOS AVANCES
DE LAS MEDIDAS DE CONTROL Y POR PARTE DE LAS ANICAS DE LA EJECUCION DE LAS
MISMAS
ELABORACION Y APROBACION DE UN PROCEDIMIENTO INCLUIDO EN EL MAPRO, QUE PERMITA RECIBIR DENUNCIAS CONTRA SUS
FUNCIONARIOS Y SERVIDORES QUE VULNEREN LAS NORMAS DE ETICA O CONDUCTA

INCLUIR EN EL REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO DE LA ENTIDAD, LAS CONDUCTAS INFRACTORAS POR INCUMPLIMIENTO DE LAS
FUNCIONES RELACIONADAS A LA IMPLEMENTACION DEL SCI, AST MISMO SU SANCION RESPECTIVA

, QUE REGULEN

ANUAL DE FUNCIONARIOS DE LA ENTIDAD

REALIZAR, AL MENOS, UN CURSO DE CAPACITACION EN CONTROL INTERNO DIRIGIDO ALORGANO O UNIDAD ORGANICA-
RESPONSABLE DE LA IMPLEMENTACION DELSCI
INTERNA QUE REGULE EL RECONOCIMIENTOS.
CONTAR CON UN SISTEMA INFORMATICO DE GESTION DOCUMENTARIA QUE PERMITA EFECTUAR LA DISTRIBUCION, DETERMINAR LA
UBICACION FISICA Y HACER EL SEGUIMIENTO DE LOS DOCUMENTOS.
AVANCE F 'DE LAS OBRAS PUBLICAS QUE SE ENCUENTRAN EN EJECUCION, EN EL SISTEMA
DE INFORMACION INFOBRAS

REGISTRAR LAS OBRAS PUBLICAS QUE SE ENCUENTRAN EN PROCESO DE EJECUCION, EN EL SISTEMA DE INFORMACION INFOBRAS.

ANALIZAR S1LOS RIESGOS IDENTIFICADOS PODRIAN GENERAR EL FAVORECIMIENTO A UN POSTOR O POSTULANTE DENTRO DE UN
PROCESO DE CONTRATACION
[ TOS SON LOS MAS Y PORLO JE MAS
REQUIEREN DE CONTROLES INTERNOS
CAPACITAR EN GESTION DE RIESGOS A LOS FUNCIONARKS ¥ SERADORES QLI FARTICRAN EN LA IDENTIFICACION Y VALORACION DE
10N DE LAS MEDIDAS DE CONTROL.

Ei—gﬁagigvsgmggmzmhncgmmn ALAS ESP!
TECHICAS Y LOS PLAZOS ESTABLECIDOS EN EL CRONOGRAMA DE EIECUCION.
REALIZA ACTIVIDADES DE FISCAUZACION DE LA INFORMACION Y DOCUMENTACIO! POREL DE LA

BUENA PRO. DE TODOS LOS PROCEDIMIENTOS DE SELECCION, SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE.

'DOCUMENTAR LA IMPLEMENTACION DE TODAS LAS RECOMENDACIONES DE MEIORA PARA IMPLEMENTAR LAS MEDIDAS DE
REMEDIACION Y CONTROL CONSIGNADAS EN LOS REPORTES DE “SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ACCION ANUAL".

OTORGAR RECONOCIMIENTO A LOS FUNCIONARIOS Y n ION DE LAS MEDIDAS
REMEDIACION Y CONTROL. SEGUN PLAZOS Y
MODIFICAR EL PARA LA INCLUSION DE CONDUCTAS INFRACTORAS POR INCUMPLIMIENTO DE

FUNCIONES RELACIONADAS A LA IMPLEMENTACION DEL SCI
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
SALAVERRY

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
SALAVERRY

CULTURAORGANIZACIONAL

CULTURACRGANIZACIONAL

AMBIENTE DE CONTROL

INFORMACION Y COMUNICACION

ACCESO DE LAS FAMILIAS A

DESIGNAR, AL MENOS, UN FUNCIONARIO O

SE DEDIQUE A LASENSIBILZACION, CAPACITACION,
ORIENTACION Y SOPORTE A LOS GRGANOS O UNIDADES ORGANICAS PARA LA IMPLEMENTACION DEL SCI

REALIZAR EL REGISTRO DE LA INFORMACION Y DOCUMENTACION RELACIONADA A LOS CONTRATO DE CONSULT ORIA SUSCRITOS EN
EL PERIODO EVALUADO, EN EL APLICAT 0 DEL SISTEMA DE INFORMACION PARA EL CONTROI DE
CONTRATOS DE CONSULTORIA DEL ESTADO - SIRICC, SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE

VERIFICAR LA CORRECTA DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO ASIGNADO PARA LA EJECUCION DE LAS I0ARR

INFORMAR SI EL MANTENIMENTO RUTINARIO DE CAMINOS VECINALES SE ESTA CUMPLIENDO SEGUN LA PROGRAMACION

VERIFICAR LA CORRECTA PUBLICACION DE LAS CONVOCATORIAS EN LA PAGINA WEB DEL SEACE

VERIFICAR 1A CORRECTA PUBLICACION DE LAS CONVOCATORIAS EN LA PAGINA WEB DEL SEACE

VERFICAR UA CORRECTA DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO ASIGNADO PARA LA EJECUCION DE PROYECTO

INFORMAR LAS ACCIONES DE VERIFICACIONES Y SUPERVISIONES DE LOS BENEFICIARIOS

Y CORRECTIVO DE LA MAQUINARIA
VERIFICAR LA SITUACION DE OPERATIVIDAD DE LA MAQUINARIA (OPERATIVA, EN MANTENIMIENTO, INOPERATIVOS)

SUPERVISAR E INSPECCIONAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS CONDICIONES ADECUADAS PARA EL AUMACENAMIENT O DE LOS INSUMOS.
DE LAS ACCIONES DE MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA VIAL DE ACUERDO A LO

MUNIKIPALIDAD DISTRITAL DE VIVIEND! CONSTRUCCION Y
VIVIENDA Y ENTORNO URBANO
SAIAVERRY SANEAMIENTO ABECUADD
MUNICIPAUDAD DISTRITAL DE T ¥
SALAVERRY CONUNICACIONES CAMINOS VECINALES
MUNICIPAUDAD DISTRITAL DE TRANSPORTES Y CREACION Y MEJORAMIENTO DE
SALAVERRY COMUNICACIONES INFRAESTRUCTURA PUBLICA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE TRANSPORTES Y MAEIOMRENTQ 061 SERVIID OF
SALAVERRY COMUNICACIONES TRANSTASICAD VEHICIEARY
PEATONAL
SERVICIO DE
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE T ¥
TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y
SAAVERRY CONUNICACIONES PERTOMAL
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MUJELY POBIACIONES HCCAAMADELVASS DELEGE
SALAVERRY VULNERABLES
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ETAL MEJORAMIENTO DE PARQUES Y VERREARIA N DEL PN DI
SALAVERRY JARDINES
¥
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SaGTAL MEJORAMIENTO DE PARQUES
SALAVERRY JARDINES
MUNICPALDAD DB TITAL U SALWD PROGRAMA DEL VASO DE LECHE
SALAVERRY
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE TRANSPORTES Y oot
SALAVERRY COMUNICACIONES INFRAESTRUCTURA VIALES
s
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE AMBIENTAL MEJORAMIENTO DE PARQUES Y
SALAVERRY JARDINES
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE AMBIENTAL GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS
SALAVERRY SOUD0S
5006159: RECOLECCION Y
z::a;“ﬂ»ﬂﬁﬂ:k o AMBIENTAL TRANSPORTE DE RESIDUOS SOUDOS
MUNICIPALES
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE AL MEJORAMIENTO DE PARQUES Y
SALAVERRY JARDINES
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE T PATRULLAJE LOCAL INTEGRADO POR
SALAVERRY SECTOR
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE THIANSPORTES Y CREACION Y MEIORAMIENTO DEL
SALAVERRY COMUNICACIONES SERVICIO DEPORTIVO
3000734 - CAPACIDAD INSTALADA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PRESDENCIA CONSEIQ PARALA PREPARACION Y
SALAVERRY MINISTROS RESPUESTA FRENTE A EMERGENCIAS
¥ DESASTRES
v
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE AENTAL MANTENIMIENTO DE PARQUES
SALAVERRY JARDINES
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE AAERTAL MEJORAMIENTO DE PARQUES ¥
SALAVERRY JARDINES.
MURICRALDND DETRITAL DE INTERIOR 3000355 - PATRULLAJE POR SECTOR
SALAVERRY
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE TIANSPORTES Y MEIORAMIENTO DEL SERVICION08
SALAVERRY COMUNICACIONES TARSTABUDADVEHILILARY
PEATONAL
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE TIANSPORTES Y CREACION Y MEJORAMIENTO DEL
SALAVERRY COMUNICACIONES SERVICIO DEPORTIVO
ACCESO DE LAS FAMILIAS A
:::5..»‘55;5”5:#2 \E_mzw..ﬂ...”mqﬂwwgf VDAY CATORI0 GRAND
ADECUADO
5006159: RECOLECCION ¥
xcxﬁ_‘“_“ﬂ”;_;p o AMBIENTAL TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS VERIFICAR LA
MUNKIPALES
CCONSTRUCCION - AMPLIACION DE
z:zﬁ_wﬁ_c).wm”qa:»_, bE EDUCACION INFRAESTRUCTURA DE EDUCACION
BASICA REGULAR
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VIVIENDA CONSTRUCGON Y MANTENIMIENTO DE
SAUAVERRY TURA PUBLICA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ANESERTAL GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS
SALAVERRY SOUDOS
D 5006159: RECOLECCION Y
::zx_:m»»ci .w.”;:k g AMBIENTAL TRANSPORT E DE RESIDUOS SOLIDOS
MUNICIPALES
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE — PATRULLAJE LOCAL INTEGRADO POR
SALAVERRY SECTOR
MUNICIPAL DE Y CREACION Y MEJORAMIENTO DEL
SALAVERRY COMUNICACIONES SERVICIO DEPORTIVO
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE TIANSPORTES Y CREACION Y PERSONAL CON LAS
SALAVERRY COMUNICACIONES INFRAESTRUCTURA PUBLICA
OFICINA MUNICIPAL DE ATENCION A
::z.n_lhw,)ﬂn”!;_i !c:ﬁ.mxvo!)omﬁ!mwim A e ONA CON BREAPACIOND
OMAPED
WUNICALIAD DETRIALDE AMBIENTAL GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS
SALAVERRY
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE AVRIENTAL GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS ERHOE.E PN BE
SALAVERRY S6UDOS
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MEJORAMIENTO DE PARQUES ¥
SALAVERRY AL JARDINES
MUNICIPAUDAD DISTRITAL DE TR PATRULLAJE LOCAL INTEGRADO POR o DEAARITAGED
SALAVERRY SECTOR
MURICEALDAD DS TR TR sawn PROGRAMA DEL VASO DE LECHE
SALAVERRY
5006159: RECOLECCION Y
VERIFICAR 1A DEL
::zasﬂnﬂw“;:?om AMBIENTAL TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS sl
MUNICIPALES
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE fo— PATRULLAJE LOCAL INTEGRADO POR
SALAVERRY SECTOR
MURCPALIDAD DB TRITALDE SALUD PROGRAMA DEL VASO DE LECHE
SALAVERRY
CONSTRUCCION / MEJORAMIENTO
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE TLANSPORTES Y OE (A TRARSTABIIDAD VECUIAR
SALAVERRY COMUNICACIONES

PROGRAMADO
VERIFICAR LA IMPLEMENTACION DE UN PLAN DE CAPACITACION AL PERSONAL DE LA UNIDAD DE PARQUES Y JARDINES

MONITOREAR AL PERSONAL ENCARGADO DE LA RECOLECCION Y VERIFICAR LA IMPLEMENTACION DE UN PLAN PARA EL HORARIO DE
RECOLECCION DE RESIDUOS SOLIDOS
SUPERVISAR LA ACTUALIZACIGN Y EJECUCION DE ACTIVIDADES PARA PROMOVER LA EDUCACION AMBIENTAL, CULTURA AMBIENTAL
¥ PARTICIPACION DE LA CIUDADANIA, ENMARCADAS EN EL PROGRAMA MUNICIPAL DE EDUCACION, CULTURA Y CIUDADANIA
AMBIENTAL (EDUCCA} (*)
VERIFICAR LA IMPLEMENTACION DEL PLAN DE RECUPERACION E IMPLEMENTACION DE PUNTOS DE AGUA EN LOS PARQUES Y
JARDINES
VERIFICAR LA INFORMACION SOBRE OCURRENCIAS DEL SERVICIO DE SERENAZGO, LA CENTRAL TELEFONICA LA CUALSERA REMITIOA
ALAS COMISARIAS DE MANERA MENSUAL
CONTRATAR PERSONAL CON LAS HABILIDADES Y EXPERIENCIA PARA EL DESARROLLO DE LA SUPERVISION DE LA EJECUCION DE LA
OBRA.

EVALUACION DE LA CAPACIDAD INSTALADA PARA ENFRENTAR RIESGOS ¥ DESASTRES

REALZAR LA SUPERVSION PERMANENTE DE LAS ACCIONES DE MANTENIMIENTO DE PARGUES Y JARDINES
VERIFICAR LA IMPUMENTACION DEL PLAN DE PODA DE ARBOLES Y GRASS.
SEGUIMENTO PERMANENTE A LAS ACCIONES DE PATRULLAJE REALIZADAS SEGLUN PROGRAMACION

CONTRATAR PERSONAL CON LAS HABILIDADES Y EXPERIENCIA PARA EL DESARROLLO DE LA SUPERVISION DE LA ESECUCION DE (A
oBRA.

VERFICAR LA CORRECTA DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO ASIGNADO PARA LA EJECUCION DE PROYECTO

VERIFICAR LA CORRECTA PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA EN LA PAGINA DEL SEACE

ION DEL PLAN DE CORRECTIVO DE LOS VEHICULOS

INFORMAR LA EVALUACION AL CRONOGRAMA DE EJECUCION CONTRUCCION Y AMPLIACION DE LA INFRAEST RUCTURA BASICA
REGULAR . S1 CUMPLE CON LA PROGRAMACION

REALIZAR EL SEGUIMENTO DE LA PROGRAMACION DE INTERVENCIONES DE MANTERIMIENT O DE INFRAESTRUCTURA PU BUCA

VERIFICAR LA CORRECTA DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO ASIGNADO PARA LA GESTION DE RESIDUOS SOUDOS.
VERIFICAR LA SITUACION DE OPERATIVIDAD DE LOS VEHICULOS (OPERATIVOS, EN MANTENIMIENTO, INOPERATIVOS)

VERIFICAR EL CUMPUMIENTO DE UN PROTOCOLO DE ACTUACION ENTRE LA MUNICIPALIDAD Y LAS COMISARIAS

VERIFICAR LA CORRECTA PUBLICACION DE LAS CONVOCATORIAS EN LA PAGINA WEB DEL SEACE
¥ EXPERIENCIA PARA EL DESARROLLO DE LA SUPERVISION DE LA EJECUCION DE 1A

/ PEATONAL

OBRA.

INFORMAR 1AS METAS DFI ARIO F INFORME TRIMESTRAL SOBRE LAS ACCIONES REAUZADAS

REAUZAR LA SUPERVISION PERMANENTE DE LA GESTION DE RESIDUOS SOUDOS EN ELDSITRITO DE SALAVERRY

A LAS UNIDADES VEHICULARES DE LIMPIEZA PUBLICA.

VERIFICAR LA CORRECTA DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO ASIGNADO PARA EL MANTENIMIENTO DE PARQUES Y JARDINES

INTEGRADO, A PARTIR DE UNA MUESTRA PROBABILISTICA|

VERIFICAR QUE EL PERSONAL DEL PROGRAMA DE VASO DE LECHE CUENTE CON LOS IMPLEMENTOS ADECUADOS PARA LA
MANIPULACION DE LOS INSUMOS.

DE ACUERDO A f EL

LEGISIATIVO N* 1278, LEY DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLDOS

DECRETO

VERIFICAR QUE EL MAPA DEL DELITO SE ELABORE CON INFORMACION ACTUALIZADA DE LA(S) COMISARIA(S) [DENUNCIAS DE FALTAS
Y DEUTOS) Y DE LA MUNICIPALIDAD (SERENAZGO), A TRAVES DEL COMITE DISTRITAL DE SEGURIDAD CIUDADANA (CODISEC)
SUPERVISAR QUE LA CONFORMIDAD SEA BRINDADA POR EL RESPONSABLE DEL AREA USUARIA EN £ MOMENTO QUE EL PROVEEDOR
ENTREGA LOS INSUMOS

INFORMAR EL PROCESO DE Ci va ® DE EJECUCION



MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
SALAVERRY

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
SALAVERRY

2023

TRANSPORTEY CREACION Y MEJORAMIENTO DE .
VERFICAR LA CORRECTA DEL P
COMUNICA CIOIES INFRAESTRUCTURA PUBLICA VA EAECUCION O ROYECTO
ac wAS
VIVIE NDA CONS TRUCION Y gﬂﬂ”‘ﬂﬁ:’!ﬂﬁ CONTRATAR PERSONAL CON LAS HABILIDADES ¥ EXPERIENCIA RECESARIA PARA EL DESARROLLO DE LA SUPERVISION DELA
SANEAMIEND ADECUADO. EJECUCION DE LA IOARR.
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\ VISTO BUENO g‘ggm DEL SISTEMA ADMINISTRATIVO

FIRMA DEL FUNCIONARIO RESPONABLE / TITULAR DE LA UNIDAD EJECUTORA



